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POLITICA DE CALIDAD  

La Fundación Seminario Bautista de Colombia, Institución de Formación para el 

Trabajo y el Desarrollo Humano comprometida con la formación integral en el área 

de la Teología y áreas afines, busca glorificar a Dios en todas sus actividades y por 

ello declara su compromiso con la calidad mediante la implementación, 

mantenimiento y mejora continua de su Sistema de Gestión de la Calidad, conforme 

a los requisitos de las normas vigentes. 

Por ello nos comprometemos a: 

• Brindar una formación teológica sólida, pertinente y contextualizada, orientada al 
desarrollo espiritual, académico, pedagógico y de formación de carácter cristiano a 
nuestros estudiantes, para apoyar a las iglesias locales y contribuir a la transformación 
responsable de la sociedad, de tal forma que podamos extender el evangelio a todos 
los lugares de la tierra. 

• Garantizar procesos educativos transparentes, eficaces que aporten las competencias 
necesarias para la formación de nuestros estudiantes, asegurando que los programas 
cumplan con los lineamientos legales aplicables y los estándares de calidad 
establecidos. 

• Desarrollar un ambiente institucional basado en principios bíblicos, fomentando los 
valores promovidos por nuestra institución buscando el servicio y la excelencia en 
todas nuestras actividades académicas y administrativas. 

• Fortalecer las competencias del personal docente y administrativo, promoviendo su 
formación continua, su desempeño ético y su compromiso con la misión institucional. 

• Escuchar y atender las necesidades de nuestros estudiantes, docentes, 
administrativos, pastores, misioneros, iglesias locales y partes interesadas relevantes, 
buscando su satisfacción mediante servicios educativos confiables y de alta calidad. 

• Promover la mejora continua de nuestros procesos, programas académicos y 
recursos, mediante el análisis permanente de resultados, riesgos, oportunidades y la 
retroalimentación de la comunidad educativa. 

 

 
Esta política es comunicada, entendida, aplicada y revisada periódicamente para 
asegurar su pertinencia y efectividad en el cumplimiento de nuestra misión 
institucional. 
 
POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  
 
La Fundación Seminario Bautista De Colombia, en sus actividades como entidad 
y propietaria de la Institución de Formación para el Trabajo y Desarrollo Humano 
Seminario Bautista de Colombia – BEREA, reconoce la importancia de las personas 
que sirven en el ministerio y establece dentro de sus prioridades el diseño, 
ejecución e implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y salud en el 
trabajo, el cual va encaminado a prevenir, promover y mantener el bienestar físico, 
mental y social de los trabajadores y demás partes interesadas. 
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Para el cumplimiento de lo anteriormente mencionado se establece lo siguiente: 
 
• La Dirección se compromete a implementar y mantener el sistema de gestión de SST, 

asignando los recursos humanos, tecnológicos y financieros, garantizando el 
cumplimiento de los objetivos del sistema. 

• Generar ambientes seguros para todos los trabajadores, estudiantes, profesores, 
visitantes, contratistas y proveedores mediante la identificación de peligros, evaluación 
y valoración de los riesgos y determinación de controles. 

• Cumplir con la normatividad vigente en materia de riesgos laborales y requisitos en 
seguridad y salud en el trabajo. 

• Fomentar el autocuidado y participación de todos los siervos  en los comités de apoyo 
y gestión que la normativa establezca para Seguridad y Salud en el trabajo. 

• Brindar una orientación y atención oportuna a todos los trabajadores, docentes, 
alumnos, visitantes, contratistas y proveedores en materia de preparación y respuesta 
a las emergencias. 

• Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, docentes y estudiantes, 
visitantes, contratistas y proveedores mediante la mejora continua del Sistema de 
Gestión de SST. 

• Todos los trabajadores, docentes, alumnos, contratistas, proveedores y visitantes 
tienen la responsabilidad y el compromiso de contribuir al logro de los objetivos de 
SST, y cumplir con las normas y procedimientos aplicables, con el fin de realizar un 
trabajo seguro y productivo. 

 
Esta Política será publicada, divulgada y actualizada cada vez que la organización 
lo considere pertinente. De igual manera estará disponible a todas las partes 
interesadas. El incumplimiento de esta política y las reglas o normas que se deriven 
de ella pueden acarrear sanciones de acuerdo a los reglamentos internos. 
 


